Anabilim Dali Baskanhgi “Ortak’ Gérev Tanimi

Birim: iltisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Gorev Adi: Ana Bilim Dali Bagkani

Amiri: Bolim Baskani

Sorumluluk Alani: | iltisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Gorev Devri:

Gorev tanim formunda belirlenen personeller.

Gorevin Amaci:

Recep Tayyip Erdogan Universitesi ist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun

olarak; Fakiltenin Vizyonu, Misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi gerceklestirmek igin

gerekli tim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yurittlmesi amaciyla

anabilim daliile ilgili isleri yapmak.

Temel is ve
Sorumluluklar:

Anabilim dali kuruluna baskanlik eder ve kurul kararlarini yiritmek,

Anabilim dalinda 6gretim elemanlari arasinda esgiidimii saglamak,

Anabilim dalini ders dagilimlarini 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul
bir sekilde yapmak,

Bollim Baskanligi ile kendi anabilim dali arasindaki her tiirli yazismanin saglikli bir
sekilde ylratilmesini saglamak,

Ek ders ve sinav Ucret gizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde
hazirlanmasini saglamak,

Anabilim dalinda genel gbzetim ve denetim gorevini yapmak,

Anabilim dalinda egitim-6gretimin dizenli bir sekilde strdirilmesini saglamak,
Anabilim dalinin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Bolim Baskanligina
iletmek,

Anabilim Dalindaki 6grenci-6gretim elemani iliskilerinin, egitim-6gretimin
amaglari dogrultusunda, diizenli ve saglikh bir sekilde yurutiilmesini saglamak,
Egitim-Ogretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde
gerceklesmesi amacina yonelik olarak Anabilim dalindaki 6gretim elemanlari
arasinda uygun bir iletisim ortaminin olusmasina ¢alismak,

Anabilim dalinda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve
surdirilmesini saglamak,

Anabilim dali degerlendirme ve kalite gelistirme g¢alismalarini yiritmek,

Anabilim dalinin ¢ikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglamak,

Anabilim dalinin 6z degerlendirme raporunu hazirlamak,

Anabilim dalinin stratejik planini hazirlamak,

Anabilim dalinin akredite edilmesi icin gerekli calismalari yapmak,

Anabilim dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini
hazirlar ve Bélim Baskanligina sunmak,

Fakilte Akademik Genel Kurul icin Anabilim dali ile ilgili gerekli bilgileri saglamak,
Her egitim-6gretim yariyilinda Anabilim dalinin seminer programlarini hazirlar ve
Bolim Baskanhgina sunmak,




Yetkileri: e  Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

e  Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gerecikullanabilmek,

e imza yetkisine sahip olmak,

e  Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

e Bolumiine alinacak personelin segiminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak,

e ERASMUS programlarinin planlanmasini ve yurutiilmesini saglamak,

e Anabilim dalinda European Credits Transfer System (ECTS- AKTS) dikkate alinarak
diploma ekinin hazirlanmasini saglamak,

o Dekanhgin gorev alantile ilgili verecegi diger isleri yapmak,

Bilgi-Beceri ve o ingilizce ve Tiirkceyi etkin bir sekilde kullanabilme,
Yetenekler: . Degisime agik olma ve degisen kosullara uyum saglayabilme,
. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi,

. Koordinasyon yapabilme,

° Matematiksel kabiliyet,

Gorev Tanimini

Hazirlayan: Onaylayan:
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Ad-Soyadi: Yavuz Sultan CERRAH Prof. Dr. Alaattin KIZILTAN
Unvani Fakilte Sekreteri Dekan

Bu dokumanda agiklanan gérev tanimini okudum. Gorevimi belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum. ST ST

Ad-Soyadi:
imza




